PRAVIDLA
HODNOTENIA VYSKUMNYCH PRACOVNIKOV

SLAVISTICKEHO USTAVU JANA STANISLAVA
SLOVENSKEJ AKADEMIE VIED,
VEREJNEJ VYSKUMNEJ INSTITUCIE
(d’alej len ,,organizacia®)

Clanok 1
Podl'a tychto pravidiel sa hodnoti a boduje vedecka &innost”:
a)  vyskumnych pracovnikov organizacie, ktori si v pracovnom pomere s organizaciou,
b)  odbornych pracovnikov organizicie vykonavajicich vedeckovyskumna &innost', ktori si v

pracovnom pomere s Organizaciou na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢&as.

Clanok 2
Publikaéna &innost’ (evidovand v organizacii)

(1) Publikacna ¢innost’ 0séb uvedenych v ¢l 1, pokial’ je evidovana v organizicii, sa hodnoti
nasledovnym bodovym hodnotenim:

1. vedecka monografia alebo vedecka edicia pramefia vydana v cudzom jazyku

v zahrani¢nom vydavatel'stve (AAA).......ccouuirimiimiceirer et s bbb 180
2. vedecka monografia alebo vedecka edicia pramefia vydana v domicom

VYavatel'stve (AAB ...t e ara e bt srn e 140
3. tidia charakteru vedeckej monografie (min 3 AH) v monografiach a zbornikoch

vydana v cudzom jazyku v zahrani¢énom vydavatel'stve (ABA)..........ccccccovviivmivriviiennenns 70
4, 3tidia charakteru vedeckej monografie (min 3 AH) v monografiach a zbornikoch

v domacom vydavatel'stve (ABA, ABB).......cccoovvoirinimiiciei e 40
5. kapitola v cudzom jazyku vo vedeckej monografii vydanej v zahrani¢nom

vydavatelstve (ABC).....c.iiiiiic et 35

kapitola vo vedeckej monografii vydanej v domacom vydavatel'sive (ABD)...........cceeeeen.. 25
7. kapitola vo vysokoskolskej uéebnici vydanej v zahraniénom/doméacom

vydavatel'stve (ACC, ACD) .. ..o s es s asssaeta e raensesnententesebessessensassees 5
8. vysokoSkolska u¢ebnica vydana v zahrani¢énom /domacom vydavatel'stve (ACA, ACB)......15

; vysokoSkolske skripta a uéebné texty (BCI)..ooovovvioeieeiii et 15

10.  vedecky ¢linok uverejneny v zahrani¢nom karentovanom vedeckom ¢asopise

(ADC, ADD).....cuiieetiieeiee it et aeasa e eie e et esene s ae s s easessstsbeassrarsenssaranssesssssseanatosaesaasen 80
11.  vedecky ¢lanok uverejneny v domacom karentovanom vedeckom ¢asopise

{ADC, ADD)....ouciriiieiiineiiaie s isies e sanae s s eesseressensesssssessasascanaes s ssasabassstestanessenssasssrnsesssaereene 80
11.  vedecky ¢lanok uverejneny v asopise, ktory je registrovany v databdzach

Web of Science (d'alej len ,,Wo0S8*) alebo SCOPUS (ADM/ADN)......cocoveeieviireeieeeceieeeenn, 70

12, vedecky ¢lanok uverejneny v cudzom jazyku v zahrani¢nom vedeckom &asopise



13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

(2)

vedecky élanok uverejneny v zahrani¢nom /doméacom vedeckom &asopise (ADE, ADF).....25/20
vedecky ¢lanok uverejneny v cudzom jazyku v zahraniénom recenzovanom

vedeckom ZbOrmiku (AEC)..... oo essia s s es st s st e en s na s snaeebsesaas 30
vedecky ¢lanok uverejneny v zahrani¢énom/domacom recenzovanom vedeckom

zhomiku (AEC, AED)......covcensinssenssrsreresBimtiiionss i s b i s S0y S o S S ap i S 30
prispevok z vedeckej konferencie v cudzom jazyku uverejneny v zahrani¢nom

konferenénom recenzovanom zborniku (AFA/AFB, AFC/AFD).....ccccoviiiniiiniiinninnnn. 30
prispevok z vedeckej konferencie uverejneny v zahrani¢nom/doméacom

konferentnom recenzovanom zborniku (AFA/AFB, AFC/AFD)....c..ccrivciiieieeiinensinieerinns 20
odboma kniZna publikicia vydana v zahrani¢nom/ domécom vydavatel'stve
(BAA/BAB).........ccocousinimecimmraesassssmancosses Sk iniion i S n kB S RS A RS A bl LS e 15/10
odborné price publikované v periodickych alebo neperiodickych publikicidch

(BDE, BDF, BEE, BEF)........... ..o roncern ottt e e eie it e st b ot s b aaemaiiia i 5
kapitoly v odbornych kniznych publikiciach vydané v domécich vydavatel'stvach,

kapitoly v u¢ebniciach a v u¢ebnych textoch (BBB, BCK)..........cccovriiiiiciiecceecese e 7
veduci autorského kolektivu monografie vydanej v zahraniéi v cudzom jazyku................... 90
vedici autorského kolektivu monografie vydanej v SR......c..cccoiiiiiiiiiiciiicciiceccice 50
hlavny editor / spolueditor(i) zbornika vydaného v zahrani¢i v cudzom jazyku.................... 50/30
hlavny editor / spolueditor(i) zbornika vydan€ho v SR........cccoiiiiiiiiiiinieeenisinens 30/10

Na tucely tychto pravidiel sa pod pojmom cudzi jazyk rozumeji svetové jazyky: najmi rusky,
nemecky, anglicky a francuzsky jazyk.

Clanok 3
Ohlasy na vedecki a odbornu publikaénii ¢innost’
(evidované v organizacii)

Ohlasy na vedeckll a odbornii publikaénu ¢innost’ 0séb uvedenych v €l 1 tychto pravidiel, pokial’ st
evidované v organizacii, sa hodnotia nasledovnym bodovym hodnotenim:

s Wy

Bodové hodnotenie
citdcia v zahr./dom. publikéaciach registrovana v citaénych indexoch
WoS a v databidze SCOPUS......... ..o comecnimmmme o sidbintao i i hs e i S B S s i 10
citacia v zahr./dom. publikaciach neregistrovana v citaé¢nych indexoch.......c.ocoecvvvvivvecnanns 5/3
recenzia v zahr./dom. publiKACIACKH......c.vviiiiiiiiiiccii et rae e e 5/3
vyziadana recenzia vydavatel'a na zahrani¢ni publikaciu vo svetovom jazyku................... 30
vyziadana recenzia od vydavatel'a na domacu publikaciu.........cooivvveniiiiiiciiiiisiiicneins 10

Clanok 4
Grantové &innost’ (v organizacii)

Grantova ¢innost’ 0séb uvedenych v €l 1 tychto pravidiel, pokial’ je realizovana v organizacii, sa hodnoti
nasledovnym bodovym hodnotenim:

2.

Bodové hodnotenie
hlavny riesitel’ zahrani¢ného grantu (Horizont @ pod.)........cccoccoveviiirovveermreveeereesesrrne s 150
zastupca hlavného riesitel’a zahrani¢ného grantu (Horizont a pod.).....cccccoeoeveerieveeinrennee 75



3. spoluriesitel’ zahrani¢ného grantu (Horizont @ pod)..........ccovviiiiceeiinecvnncerercr s 30
4. hlavny rieSitel’ domaceho grantu (APVV a pod.).....c.cccoomiiiiiiiinciriccvceenesenes 50
5. zastupca hlavného riesitel’a domaceho grantu (APVV a pod.)......cccceiieceininiininccrnneenn e 40
6.  spoluriesitel’ domaceho grantu (APVV @ pod.).....ccovereriimiiiciiniierenreriressssinnsinsncssnens 30
7. hlavny riesitel’ domaceho grantu (VEGA a pod.)....cveveiiioiiiiee vt 30
8.  zastupca hlavného rieditel'a domaceho grantu (VEGA a pod)......ccovvivivecciiciciieninieianne 10
9.  spoluriesitel’ domaceho grantu (VEGA @ pod).......cccoivviiviimcniciincnncncni s 5
Cldnok 5

Iné vedecké, odborné a organizacné aktivity

Iné vedecké a odborné aktivity osob uvedenych v ¢l. | tychto pravidiel, ktoré si uvedené v tomto &lanku,
sa hodnotia nasledovnym bodovym hodnotenim:

Bodové hodnotenie

1. predseda vedecke] rady...........cooiiiii s e e e s 15
2. Clenstvo VO vedecKe] Tade......c.ouiiiiiiieiiiiiiieie it e ens 5
3. ClenStvo v SPIAVIIE] TAUC........oiviireeirrcererrreteereersssvenr s eressesbesaestersessassessessessassssesnesssensesanns 5
4. garantovanie / spolugarantovanie doktorandského 3tudijného programu..........cc.occevvieneen. 7/5
5. Skolitel doKtoranda..........ccoivieiiiiiii e b e 10
6.  hlavny redaktor vedeckého ¢asopisu (zahrani¢ného/domaceho)........c.coceevvrvicvncininuni 30/20
7. ¢&lenstvo v redakénej rade vedeckeho ¢asopisu (zahraniéného/domaceho)..........occcovveeinn 20
8. maditel’ / zastupca riaditela pracoviska..........oovoeieiieriiiiiciir e 30/15
9. vedici vedeckovyskumnych GSEKOV.....c.oceiiiiiiiiiiiicce e 1S
10.  vykonny redaktor ¢asopisu Slavica SIovaca..........cooievciiiiniireiieiniceie e 20
11.  zodpovedny redaktor zvizku edicie MBSLS...............coii s 20
12, ¢lenstvo v Sneme SAV, komisidch SAV a poradenska ¢innost’ pre organy SAV............... 5
13.  ¢lenstvo v inych vyznamnych $tatnych, vedeckych ale aj mimovladnych organizaciach....5
14.  hlavny organizator / spoluorganizator vedeckych konferencii.........cococoiovvecriccnicicnccnnenn. 15/5
15.  posudzovanie navrhov vedeckych projektov v ramci domécich aj zahrani¢nych

grantovych schém (VEGA, APVV, Horizont 2020, ERA (European Research Council),

ERA-NET @ POG.). ettt et mene st e e b b e s 15
16.  Hodnotitel domAceho Branmtu............coeiiiiiiiiiiiiicei et e aen e 5

Clanok 6
Celkové hodnotenie

(1) Organizacia na zaklade celkového sictu bodov podla ¢lankov 1 aZ S tychto pravidiel priebeZne
vyhodnocuje vedecku a int pracovnu ¢innost’ svojich pracovnikov uvedenych v &, 1.
(2) Pracovnici organizicie podla v ¢l 1 st povinni za roéné hodnotené akreditaéné obdobie

dosiahnut’ minimalne tento pocet bodov za jeden rok hodnotenia, pri¢om polovica bodov sa musi
ziskat’ na zaklade vedeckej publikacnej ¢innosti:

veduici vedecki pracovnici 200
- samostatni vedecki pracovnici 150
- vedecki pracovnici 100

odborni pracovnici s filologickym vzdelanim 60



(3)

4

&)
(6)
(7)

(8)

Tieto pravidla sliZia na vyhodnotenie vedeckych aktivit pracovnikov uvedenych v él. 1 za celé
akreditatné obdobie organizicie. Ro¢né vysledky sa vypocitaju tak, Ze sa celkovd pracovna
aktivita jednotlivého pracovnika za celé akreditaéné obdobie vydeli poétom rokov. PriebeZne sa
budi uverejfiovat’ aj ro¢né hodnotenia, ktoré maju len orientalny charakter asliZia na
vykazovanie ¢innosti pre predsednictvo Slovenskej akadémie vied za prislusny rok apre
udel'ovanie odmien.

Aktivity pracovnikov organizécie uvedenych v ¢l. 1, ktori sti s organizaciou v pracovnom pomere
v rozsahu men3om ako 100% sa budi posudzovat’ v zmysle tychto pravidiel primerane podl'a
vy$ky ich Gvizku alebo trvania ich pracovného pomeru.

V pripade spoluautorstva monografii, ¢lankov a $tudii sa pocet bodov rozdeli podla realne;j
participacie na tychto dielach.

Monografie, ktoré si vydavané v druhom a d'alSom vydani, budi hodnotené poloviénym po&tom
bodov, ako prvé vydanie.

Monografie, ktoré presiahnu rozsah 10 AH, budu hodnotené individualne podl'a realneho poétu
AH.

Splnenie povinnosti podl'a tychto pravidiel sa prvy raz hodnoti za obdobie 2016-2019.

Clinok 7
Spoloé&né ustanovenia

Pracovnici organizicie podl'a ¢l. 1 st povinni vo svojich publikaénych vystupoch vyslovne uviest’, Ze
ich pracoviskom, resp. posobiskom, je organizacia. V pripade nesplnenia tejto povinnosti v publikaénom
vystupe sa tento publikaény vystup nemusi zapocitat” do hodnotenia a bodovania publika¢ne) ¢innosti
pracovnika podl'a tychto pravidiel.

(1

V Bratislave diia 29.3.2022

Clinok 8
Zavereéné ustanovenia

Spravna rada organizacie predloZzila navrh tychto pravidiel hodnotenia vyskumnych pracovnikov
predsedovi dozorne) rady dita 21.3.2022 a predsedovi vedeckej rady dina 21.3.2022. Dozorna rada
sa k navrhu tychto pravidiel hodnotenia vyskumnych pracovnikov vyjadrila diia 28.3.2022;
vedecka rada sa k navrhu tychto pravidiel hodnotenia vyskumnych pracovnikov vyjadrila diia
28.3.2022. Spravna rada schvalila tieto pravidla hodnotenia vyskumnych pracovnikov dia
29.3.2022,

Tieto pravidla hodnotenia vyskumnych pracovnikov nadobudaju uéinnost’ den po ich zverejneni
na webovom sidle organizécie.

...................................................................

AhDr. Simon Ma 'néak PhD.,
riaditel’ SUJS SAV, v.





